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Poznamka: Modre oznacené kapitoly byly aktualizovany 1/08
Obec Dalesice byla prohlasena za méstys v roce 2007.
V textech tohoto dokumentu, které pochazeji z doby pfed timto rokem je
ponechano oznaceni Obec DaleSice, po tomto datu pak Méstys Dalesice.
V sociodemografické analyze je jednotné pouzito oznaceni Obec Dalesice



Uvod:

Obecni zastupitelstvo obce Dalesice se v roce vstupu CR
do Evropské unie rozhodlo pro zpracovani strategie rozvoje
jako zakladniho programového dokumentu obce. Strategie byla
zpracovana komunitné tymovym zpUsobem za ucastsi
zastupitelt a ob&anu obce a s ohledem na zajmy obecni
pospolitosti. Sou¢asnému i budoucim zastupitelstvim
poskytuje zaklad pro uskuteCnovani vyvazeného a
vsestranného rozvoje Dalesic.

Dokument predpoklada ucelné a hospodarné vyuzivat
nejenom vlastni zdroje, ale i verejné prostredky Evropské unie,
statu a kraje Vysocina tak, aby realizaci projektu obec
smérovala k udrzitelnému a vyvazenému rozvoji.

Strategie rozvoje DaleSic se stava vedle uzemniho planu a
urbanistické studie zakladnim dokumentem pro pfipravu
konkrétnich stfednédobych a ro€nich plana obce.

Otevienosti, budovanim vztahl a podporovanim spoluprace si
prijata strategie dava za cil byt uziteCna ob¢anum,
podnikatellm, turistim i pfilezitostnym navstévnikim obce.

S ohledem na nedokoncCené projekty a zmény do konce
2006 bylo rozhodnuto udélat prvni aktualizaci dokumentu v roce
2008.

Strategie tak reflektuje program rozvoje za 4 roky a pfijima dalSi
provadeéeci stredneédoby program Méstyse DaleSice do roku
2010.



Schvalovaci dolozka:

Strategie rozvoje

obce DaleSice
na roky 2004 — 2013

byla zastupitelstvem obce DaleSice schvalena jako zakladni dokument
obce na fadné verejné schlzi zastupitelstva dne : 15.6. 2004

Jméno Podpis
Pro prijeti hlasovali : Zadrazil Jaroslav

Spaéek Rudolf

Ing. Capoun Petr

MUDr. Kovar Zdenék

Kovar Stanislav

Loukota Jiri

Vyletélova Eva

Hriza Miroslav

Ctvrtnickova Eva
Canék Milan
Proti prijeti hlasovali: nikdo
Zdrzeli se hlasovani: nikdo
Nepfitomni: PliSek FrantiSek

Obcané obce byli s dokumentem sezndmeni na vefejné schizi ob&and dne
15.6.2004 a vytah ze strategie byl publikovan v Obecnim Zpravodaiji ¢. 1/2004

Kulaté razitko obce



Vize obce DaleSice do roku 2013:

,2uUdrzenim pozitivnich trendu a
zlepsenim zivotnich podminek
zvysovat atraktivitu obce pro
obcany, podnikatele i navstevniky*




3. Proces tvorby strategie
Strategie byla vytvorena ve dvou fazich.

Prvni faze byla komunitné tymova prace s facilitaci
davajici diraz na tym a jeho kulturu.

Cili prvni faze bylo
-vybudovat tym z oslovenych zastupiteli a ob¢anil, které tvorba strategie
zaujala a zavazali se tymovych schizek zucastiovat,

-provést SW.O.T. analyzu obce( analyza silnych a slabych stranek,
prilezitosti a ohrozeni) za uplatnéni technik prace v tymu

-stanovit vizi obce pro nasledujicich 10 let
- definovat priority strategie a jejich strukturovani.

- stanovit projektové zaméry na nejblizSi obdobi

- schvalit periodu aktualizace strategie jako zakladniho dokumentu obce

Druha faze, ktera byla zpracovana expertné
obsahuje

- popis pouzitého procesu
- redakci prace tymu( bez jakychkoliv vécnych zmén) t.zn. strukturovani a
usporadani S.W.O.T. analyzy podle tématickych okruh(, formalni doplnéni

procesnich parametrd a pfiloh

- sociodemografickou analyzu s ohledem na prioritni osy s vyuzitim
obecnich dat

- komentar k S.W.O.T analyze

- rozvedeni projektovych zamérua obce a jejich vztahu k rozvojovym
programim

- formalni zpracovani obou ¢asti strategie do formy dokumentu



Komunitni tym
Komunitni tym obce DaleSice by utvoren takto:
Byli osloveni zastupitelé obce.

Vyzva pro ¢innost v tymu byla zvefejnéna s tim, ze se mize zucastnit kdokoliv,
komu jde o rozvoj obce a ma Cas se prace zucastnit.

Cilené byly osloveny osoby, které k rozvoji obce prispivaji, avsak nejsou Cleny
zastupitelstva zejména s ohledem na mladé.

Osloveni zajemcl, komunikaci s nimi a svolani schlizek zajiStoval starosta obce
Jaroslav Zadrazil.

V tymu spolupracovalo 14 lidi, z toho 8 ¢lenl zastupitelstva, 4 Zeny. Podil na praci
tymu a rozsah tymové prace jsou zachyceny v sumari tymové prace nize.

Clenové tymu

Jméno Vék Profese/funkce Zastupitel
Jaroslav ZadraZil 48 Starosta obce Ano
Rudolf Spadek 60 /Mistostarosta Ano
Ing Capoun Petr 42 Projektant Ano
MUDr Zdenék Kovar 45 Lékar Ano
RNDr Josef Potucek 45 Stredoskolsky ucitel
Eva Vyletélova 35 Farmaceuticka laborantka Ano
Eva Ctvrtni¢kova 32 Ugitelka MS Ano
Mopllich el 26 Stredoskolsky ugitel
Jurankova
Mgr Véra Spackova 31 Ugitelka
Ing Petr Vones 28 Technik/momentalné bez zaméstnani
Ing arch Petr Rehotka 38 Podnikatel/ spoluvlastnik pivovaru
Miroslav MaSi¢ek 49 Podnikatel
Jifi Loukota 52 Ano
Stanislav Kovar 42 Zemédélec Ano

Primérny vék ¢lenu tymu byl 41 let
Zpusob prace tymu

Tym pracoval podle pravidel, ktera konsensualné( za souhlasu vSech) pfijal. Jejich
dodrzovani bylo ukolem facilitdtora tymové prace Jana Fialy (E consulting , s.r.0.).
Ten sledoval procesni kroky vedouci ke splnéni cil a fidil procesy.

Nezasahoval do prace vécné a Cleny tymu v jejich nazorech neomezoval ani
nekorigoval.



Pravidla tymu pro strategii DaleSic

Snazime se vzajemné si naslouchat

Nezesmésniujeme nazor druhého

Kazdy ma pravo micet

Kazdy ma pravo fici nazor

Rozhodujeme za souhlasu vSech

Jedname ku prospéchu obce

S.W.O.T. analyzy se mohou zucastnit i neclenové tymu
Tato pravidla jsou otevieny systém

N>R~ LON =

Tym se schazel na veCernich schizkach na jejichZ terminu konani se vzdy na
predchazejici schiizce dohodl.

Schuzky byly obvykle tfihodinové s jednou prestavkou v puli.

Celkem jich bylo sedm.

Clenové tymu odpracovali ve svém volném &ase v tymu strategie celkem 220 hodin
Vzdy po seznameni s programem se tym seznamil s vyhodnocenou zpétnou vazbou
z minula a zaujal k ni stanovisko, pfipadné zavéry zapracoval do procesu.

Hlavni ¢asti schlizky byla tvir&i prace v tymu s vyuzitim spoluprace, kreativity a
synergie.

Na konci schlzky se k jejimu prabéhu a vysledkim ¢lenové pisemné vyjadfrili.
Prabéh hlavnich zpétnovazebnich ukazatell je v nasledujici tabulce .

Zpétna vazba — vybrané ukazatele ( procenta kladné odpovédi pfi kazdé tymové
schuzce,vyjma prvni, kdy byla zpétna vazba ustni formou )

Jste spokojeni s dnesni praci?
81% 84% 93% 84% 95% 91%

Co dnes v programu chybélo?(nic) 93% 90% 97% 100% 90% 100%

Myslite, Ze mate v tymu prostor
k uplatnéni svych myslenek a

napadud ? 100% | 100% 97% 100% 95% 96%

Jste spokojeni s moderovanim —
facilitaci? 94% 97% 93% 100% | 100% 96%

Vystihuji priority skuteCné potreby
obce? - - 77% 98% 90% 85%

V ramci evaluaace a aktualizace strategie v lednu 2008 byla aktualizovana
tymova SWOT analyza, dopinény a aktualizovany priority a opatieni, vypusténa
opatreni splnéna v minulém obdobi a prijat strednédoby programovy
dokument, ktery vymezuje rozsah rozvojovych projektii na obdobi 2008 — 10
Expertné byla aktualizovana sociodemograficka analyza.

Aktualizace strategie a programovy dokument byly schvaleny zastupitelstvem
Méstyse DaleSice na schizi zastupitelstva dne



Strategie rozvoje obce DaleSice
Prezencni listina a sumar tymove prace

Datum | 29.3.2004 5.4.2004 14.4. 2004 26.4.2004 27.4.2004 28.4.2004 29.4.2004

Jméno Hodin |3 3,5 3,5 3,5 3,5 3,5 45
Jaroslav Zadrazil 25 X X X X X X X
Rudolf Spagek 20,5 X X X X X X X
Ing Capoun Petr 25 X X X X X X X
MUDr Zdenék Kovar 21,5 X X X X X X X
RNDr Josef Pottigek |18 X X X X X X
Eva Vyletélova 25 X X X X X X X
Eva Ctvrtnickova 21,5 X X X X X X
Mgr Michaela 21,5 X X X X X X X
Jurankova )

Mgr Véra Spackova |18 X X X X X
Ing Petr Vones 11,5 X X X X X
Ing arch Petr Rehotka |3 X X X X
Miroslav Masicek 35 X X X X
Jifi Loukota 3 X

Stanislav Kovar 3 X




